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1. Polityka Ochrony Sygnalistów określa szczegółowo zasady oraz tryb zgłaszania przez sygnalistów 

naruszeń prawa, a także zasady przyjmowania i obsługi wyżej wskazanych zgłoszeń.  

 

2. Przyjmowanie zgłoszeń i naruszeń  prawa  jest  elementem  prawidłowego  i  bezpiecznego 

funkcjonowania Spółki  i  służy  zwiększeniu  efektywności  wykrywania  nieprawidłowości  i podejmowania  

działań  w  celu  ich  eliminowania  i  ograniczania  ryzyka  na  wszystkich poziomach w organizacji. 

 

 

3. Dokonywanie zgłoszeń możliwe jest za pośrednictwem następujących kanałów komunikacji:  

a) mailowo na adres: zgloszenia.sygnalisci@farutex.pl  

b) na piśmie zaadresowanym do Zespołu ds. Naruszeń – korespondencja zaadresowana na 

adres 71-256 Szczecin al. Wojska Polskiego 184c/5, korespondencja podlega wyłączeniu z 

obiegu kancelaryjnego 

 

 4.  Spółka zapewnia poufność informacji zawartych w zgłoszeniu, oraz, że tożsamość sygnalisty nie zostanie 

ujawniona osobom innym niż upoważnionym do analizy otrzymanych zgłoszeń, z wyjątkiem sytuacji o których 

mowa w pkt. 5 i 6 niniejszej Polityki.  

5. Osoba dokonująca zgłoszenia może wyrazić zgodę na ujawnienie jej tożsamości lub innych informacji 

pozwalających na bezpośrednie lub pośrednie zidentyfikowanie jej osoby.  

6. Jeżeli osoba dokonująca zgłoszenia nie wyraziła zgody na ujawnienie jej tożsamości, tożsamość sygnalisty 

oraz wszelkie inne informacje dotyczące zgłoszenia mogą zostać ujawnione wyłącznie jeśli ich ujawnienie jest 

konieczne w sytuacjach przewidzianych przepisami prawa, w tym dla celów prowadzonych przez wskazane 

organy państwowe postępowań wyjaśniających lub sądowych. Sygnalista zostanie poinformowany o 

ujawnieniu przed jego dokonaniem, chyba że, takie powiadomienie mogłoby zagrozić powiązanemu 

postępowaniu wyjaśniającemu lub postępowaniu sądowemu.  

7.  Zgłoszenie powinno być dokonane z dochowaniem należytej staranności i rzetelności. Zgłaszający podlega 

ochronie pod warunkiem, że miał uzasadnione podstawy sądzić, że będąca przedmiotem zgłoszenia 

informacja o naruszeniu prawa jest prawdziwa w momencie jego dokonywania.  Zgłoszenie naruszenia 

powinno zawierać:  

a) przejrzyste i pełne  wyjaśnienie  przedmiotu zgłoszenia lub naruszenia prawa,  

b) datę i miejsce naruszenia prawa lub datę i miejsce pozyskania informacji o naruszeniu 

prawa,   

c) opis sytuacji lub okoliczności stwarzających możliwość wystąpienia naruszenia   prawa,  

d) wskazanie podmiotu, którego dotyczy zgłoszenie,  

e) wskazanie świadków naruszenia, 

f) wskazanie lub załączenie dowodów i informacji, które mogą okazać się pomocne w 

procesie analizy zgłoszenia,  

g) wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego. 

h) zgodę/brak zgody na ujawnienie tożsamości  
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8. Osoba odpowiedzialna lub Zespół w terminie 7 dni od dnia wpłynięcia zgłoszenia przekazuje sygnaliście 

potwierdzenie jego przyjęcia, chyba że, sygnalista nie wskazał sposobu możliwego kontaktu zwrotnego lub 

zgłoszenie zostało dokonane anonimowo.  

9. Postępowanie wyjaśniające rozpoczyna się z chwilą otrzymania zgłoszenia tj. odczytania e-mail lub daty 

wpływu do biura przy Wojska Polskiego 184c/5. Postępowanie wyjaśniające prowadzi Osoba odpowiedzialna 

lub Zespół. Osoba dokonująca zgłoszenia nie jest stroną postępowania wyjaśniającego.  

10. Osoba odpowiedzialna lub Zespół przekazuje sygnaliście niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 

3 miesięcy od dnia potwierdzenia wpłynięcia zgłoszenia lub w terminie 3 miesięcy od upływu 7 dni od 

wpłynięcia zgłoszenia w przypadku nieprzekazania potwierdzenia, informacje o wyniku postępowania 

wyjaśniającego oraz o podjętych w wyniku zgłoszenia działaniach następczych. 

11. Naruszeniem prawa jest działanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub mające na celu obejście prawa. 

12. Informacje zgłaszane przez Sygnalistę dotyczą: 

a) korupcji; 

b) zamówień publicznych; 

c) usług, produktów i rynków finansowych; 

d) zapobiegania praniu pieniędzy i finansowaniu terroryzmu; 

e) bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami; 

f) bezpieczeństwa transportu;  

g) ochrony środowiska; 

h) ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego; 

i) bezpieczeństwa żywności i pasz;  

j) zdrowia i dobrostanu zwierząt;  

k) zdrowia publicznego;  

l) ochrony konsumentów; 

m) ochrony prywatności i danych osobowych;  

n) bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych; 

o) interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczpospolitej Polskiej, jednostki samorządu terytorialnego oraz 

Unii Europejskiej;  

p) rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy państwa 

oraz opodatkowania osób prawnych; 

r) konstytucyjnych wolności oraz praw człowieka i obywatela występujących w stosunkach jednostki z 

organami władzy publicznej i niezwiązanych z dziedzinami wskazanymi powyżej. 
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13. Zgłoszenie może dotyczyć uzasadnionego podejrzenia dotyczącego zaistniałego lub potencjalnego 

naruszenia prawa, do którego doszło lub prawdopodobnie dojdzie u Pracodawcy. 

14. Sygnalista podający nieprawdę lub zatajający prawdę w dokonywanym zgłoszeniu może zostać  

pociągnięty  do  odpowiedzialności  określonej  w  przepisach  Kodeksu  Pracy, w szczególności zachowanie  

takie  może  być  zakwalifikowane jako ciężkie naruszenie podstawowych obowiązków pracowniczych i jako 

takie  skutkować  rozwiązaniem  umowy  o  pracę  bez  wypowiedzenia.   

15. W  stosunku  do świadczącego  pracę,  usługi  lub  dostarczającego  towary,  na  podstawie  umowy 

cywilnoprawnej dokonania fałszywego zgłoszenia skutkować może rozwiązaniem umowy i zakończeniem 

współpracy. 

16. Zgłoszenie może być dokonane wyłącznie w dobrej wierze. Zakazuje się świadomego składania 

nieprawdziwych zgłoszeń. Zgodnie z treścią ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów, osoba 

dokonująca zgłoszenia nieprawdziwych informacji podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo 

pozbawienia wolności do lat 2.   

 

Klauzula informacyjna dla sygnalistów 

 

Chcielibyśmy Cię poinformować, w jaki sposób będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe oraz wskazać 

cel, któremu mają one służyć. Poprzez wyjaśnienie tych kwestii, chcemy spełnić ciążący na nas obowiązek 

informacyjny wynikający z ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych, tzw. RODO. W związku 

z powyższym chcielibyśmy, abyś wiedział, że:  

 

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Farutex Sp. z o.o.  z siedzibą w Szczecinie przy ul. 

Jesiennej 4, 70-807, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 

0000071620, NIP: 592-19-87-110, REGON 192622669.  

2. W sprawach ochrony danych osobowych możesz skontaktować się ze Zleceniodawcą za pośrednictwem 

adresu e-mail: rodo@farutex.pl bądź pisemnie na adres ul. Jesiennej 4, 70-807, Szczecin.  

3. W zakresie zgłoszeń z obligatoryjnego katalogu przedmiotowego z art. 3 ust. 1 Ustawy – dane 

przetwarzamy na podstawie obowiązku prawnego ciążącego na administratorze tj. na podstawie art. 

6 ust. 1 lit. c RODO.  

W zakresie zgłoszeń spoza obligatoryjnego katalogu przedmiotowego, tj. przyjmowanych na podstawie 

art. 3 ust. 2 Ustawy – podstawą przetwarzania danych osobowych, jest  art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. 

prawnie uzasadniony interes administratora w postaci obsługi zgłoszeń naruszeń prawa. 

4. Twoje dane nie będą przez nas nikomu udostępniane, chyba że udzielisz nam wyraźnej i dobrowolnej 

zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) lub gdy ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowiązkiem 

wynikającym z przepisów prawa w związku z postępowaniami wyjaśniającymi prowadzonymi przez 

organy publiczne lub postępowaniami przygotowawczymi lub sądowymi prowadzonymi przez sądy, w 

tym w celu zagwarantowania prawa do obrony przysługującego osobie, której dotyczy zgłoszenie. 

5. Pamiętaj, że jeżeli przetwarzamy Twoje dane na podstawie zgody, przysługuje Tobie prawo do 

wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, które miało miejsce przed jej wycofaniem.   

6. Dane osobowe przetwarzane w związku z przyjęciem zgłoszenia lub podjęciem działań następczych 

oraz dokumenty związane z tym zgłoszeniem są przechowywane przez nas przez okres 3 lat po 

zakończeniu roku kalendarzowego, w którym przekazano zgłoszenie, zakończono działania następcze, 

lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami. 

 

7. Dostęp do danych osobowych będzie przysługiwał osobom upoważnionym do rozpatrywania zgłoszeń.  

mailto:rodo@farutex.pl
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8. Masz prawo dostępu do treści swoich danych oraz żądania ich sprostowania albo usunięcia, a także 

ograniczenia przetwarzania W przypadku przetwarzania przez nas danych osobowych w oparciu o 

prawnie uzasadniony cel, posiadasz prawo wniesienia sprzeciwu z przyczyn związanych z Twoją 

szczególną sytuacją. Jeżeli skorzystasz z tego prawa, zaprzestaniemy przetwarzania danych w tym 

celu, chyba że wykażemy istnienie ważnych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, 

nadrzędnych wobec Twoich interesów, praw i wolności lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub 

obrony roszczeń.  

9. Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne.  

10. Podane dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

11. Jednocześnie informujemy, że przysługuje Tobie prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych (PUODO) z siedzibą w Warszawie, ul. Stawki 2. 

 


